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	SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ
Öğretim Elemanı Memnuniyet Anketi
	
Form Sayı:
Tarih:
Saat: 




Sayın Katılımcı,
Bu anket üniversitemiz ve bölümümüz ile ilgili yönetim ve katılım, iletişim, araştırma, hedef belirleme, performans ve altyapı konularında memnuniyet düzeyinizi değerlendirmek amacıyla yapılmaktadır. Vereceğiniz yanıtlar bölümümüzde yapacağımız iyileştirme çalışmaları için oldukça kıymetlidir. Katılımınız için teşekkür ederiz. 
	Kişisel Bilgiler


	Unvanınız: 

	(  ) Lisansüstü Bursiyer
(  ) Araştırma Görevlisi
(  ) Öğretim Görevlisi
(  ) Dr. Öğretim Üyesi
(  ) Doç. Dr. 
(  ) Prof. Dr.
(  ) Laboratuvar Sorumlusu

	Cinsiyetiniz
	(  ) Kadın
(  ) Erkek

	Yaşınız
	(  ) 20-30
(  ) 31-40
(  ) 41-50
(  ) 51 ve üzeri

	Bölümümüzdeki Hizmet Yılınız:
	(  ) 1 yıldan az
(  ) 1-5 yıl
(  ) 6 yıl ve daha fazla














	

Yönetim ve Katılım
	MEMNUNİYET DÜZEYİ

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	1) Üniversitemizin bir üyesi (çalışanı) olmaktan
	
	
	
	
	

	2) Bölümümüzün bir üyesi (çalışanı) olmaktan
	
	
	
	
	

	3) İş ve görev tanımlarının açık olmasından
	
	
	
	
	

	4) Fırsatların adaletli olmasından
	
	
	
	
	

	5) Üniversitemizdeki idari görevlere seçilme /atama/görevlendirme ölçütlerinden
	
	
	
	
	

	6) Üniversitemizde düşünceleri çekinmeden ortaya koyabilme olanağından
	
	
	
	
	

	7) Öğretim üye ve elemanlarının, iyileştirme yapılan alanlara ilişkin geri bildirimlerinin dikkate alınmasından
	
	
	
	
	

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	8) Bölümümdeki akademik kadro sayısından
	
	
	
	
	

	9) Bölümümdeki idari personelinin sayısından
	
	
	
	
	

	10) Bölümümdeki destek personelinin sayısından (temizlik personeli, güvenlik vb.)
	
	
	
	
	

	11) Yöneticilerin akademik personel tarafından iletilen şikâyetleri dikkate almasından
	
	
	
	
	

	12) Yöneticilerin başarılarımı takdir etmesinden
	
	
	
	
	

	13) Yöneticilerin sorunlara yaklaşımından
	
	
	
	
	



	

Eğitim
	MEMNUNİYET DÜZEYİ

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	14) Bölümümüze kabul edilen öğrencilerin niteliğinden
	
	
	
	
	

	15) Bölümümüzdeki öğrenci sayısından
	
	
	
	
	

	16) Bölümümüzdeki derslerin niteliğinden
	
	
	
	
	




	

İletişim
	MEMNUNİYET DÜZEYİ

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	17) Bölümümüzdeki öğretim elemanları arasındaki iletişim ve işbirliğinden
	
	
	
	
	

	18) Bölümümüzdeki öğretim elemanları ve idari personel arasındaki iletişimden
	
	
	
	
	

	19) Bölümümüzdeki öğretim elemanları ve öğrenciler arasındaki iletişimden
	
	
	
	
	

	20) Yöneticilere ulaşabilme kolaylığından (Yönetici, bağlı olduğunuz ilk yöneticidir)
	
	
	
	
	

	21) Üniversitemizin herhangi bir birimi ile rahatlıkla iletişim kurabilme konusunda
	
	
	
	
	

	22) Kurum içi haberleşme araçlarının yeterliliğinden (eposta, duyurular… vb.)
	
	
	
	
	

	23) Üniversitemizin web sayfasının yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	24) Bölümümüzün web sayfasının yeterliliğinden
	
	
	
	
	




	
Araştırma
	MEMNUNİYET DÜZEYİ

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	25) Üniversitemizde araştırma ve yayın yapmaya ayrılabilen zamanın yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	26) Üniversitemizde araştırma ve yayın yapmayı özendirici mekanizmaların yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	27) Üniversitemizde araştırma için sağlanan elektronik veri tabanlarının yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	28) Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) kapsamında verilen hizmetlerden
	
	
	
	
	

	29) Üniversitemizin bilimsel araştırmalar için yeterli maddi desteği sağlamasından
	
	
	
	
	

	30) Diğer üniversiteler ile karşılaştırıldığında üniversitemiz yurtiçi/yurtdışı bilimsel toplantı ve kongrelere katılım teşviklerinin yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	31) Araştırma düşüncelerimin desteklenmesinden
	
	
	
	
	

	32) [bookmark: _heading=h.gjdgxs]Üniversitemizde akademik personel için sunulan Erasmus Plus vb. değişim programlarının yeterliliğinden
	
	
	
	
	



	
Hedef Belirleme, Performans
	MEMNUNİYET DÜZEYİ

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	33) Üniversitemizin Türkiye’deki diğer üniversiteler içindeki konumundan
	
	
	
	
	

	34) Üniversitemizin yenilikçi çabalarından
	
	
	
	
	

	35) Üniversitemizin diğer üniversiteler ile olan ilişkilerinin yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	36) Üniversitemizin uluslararasılaşma stratejileri ve uygulamalarından
	
	
	
	
	

	37) Üniversitemizin üniversiteler dışındaki paydaşlarla ilişkilerinin yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	38) Üniversitemizde yeni açılacak programlar belirlenirken alandaki değişen gereksinimlerin dikkate alınmasından
	
	
	
	
	

	39) Üniversitemizin disiplinler arası ve çok disiplinli çalışmayı teşvik etmesinden
	
	
	
	
	

	40) Eğitici eğitimlerinin yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	41) Üniversitemizin devlet, özel kuruluşlar ve sivil toplum örgütleriyle birlikte bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkıda bulunma çabasından
	
	
	
	
	

	42) Üniversitemizin özel gereksinimli öğrencilerin ihtiyaçlarını dikkate almasından
	
	
	
	
	

	43) Üniversitemizin uluslararası öğrencilerin ihtiyaçlarını dikkate almasından
	
	
	
	
	

	
Altyapı
	
MEMNUNİYET DÜZEYİ

	
	Çok Memnunum
	Memnunum
	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	44) Çalıştığım ortamın temizliğinden
	
	
	
	
	

	45) Çalıştığım ortamda ofis başına düşen personel sayısının uygun olmasından
	
	
	
	
	

	46) Çalıştığım ortamın iklimlendirme sisteminin uygun olmasından
	
	
	
	
	

	47) Kültür ve sanat etkinliklerinden
	
	
	
	
	

	48) Güvenlik tedbirlerinin yeterliliğinden (yangın, deprem, güvenlik hizmetleri… vb.)
	
	
	
	
	

	49) Bilgisayar, yazıcı, fotokopi vb. araç-gereçlerin temininden
	
	
	
	
	

	50) Internet hizmetlerinden
	
	
	
	
	

	51) Bilgi-işlem hizmetlerinden
	
	
	
	
	

	52) Kütüphane ve dokümantasyon hizmetlerinden
	
	
	
	
	

	53) Yapım-onarım hizmetlerinden
	
	
	
	
	

	54) Dersliklerin iklimlendirme sisteminin uygun olmasından
	
	
	
	
	

	55) Kongre-toplantı salonları ve mekânlarının yeterliliğinden
	
	
	
	
	

	56) Personel yemekhanesinin mekân olarak yeterli olmasından
	
	
	
	
	

	57) Personel yemekhanesinin yemeklerinin kalite açısından yeterli olmasından
	
	
	
	
	

	58) Personel yemekhanesinin yemeklerinin miktar olarak yeterli olmasından
	
	
	
	
	

	59) Üniversite genelinde kafeterya/kantin hizmetlerinden 
	
	
	
	
	

	60) Otopark alanından
	


	
	
	
	

	
Online Eğitim
	Çok Memnunum 
	Memnunum

	Kararsızım
	Memnun Değilim
	Hiç Memnun Değilim

	61) Üniversitemizde akademik personel için sunulan online sınav hazırlama eğitimlerinin yeterliliğinden

	
	
	
	
	

	62)  Üniversitemizde online eğitimler, sınavlar, sempozyumlar için verilen destekten 

	
	
	
	
	

	63) Online eğitimler için verilen araç-gereçten (bilgisayar, kamera, mikrofon vb.)
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