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PROGRAM ÇIKTILARINI DEĞERLENDİRME VERİ SETİ (ÖĞRENCİ) 

Sınıf
(  ) 1. Sınıf
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(  ) 3. Sınıf
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Program Çıktıları
Tamame
n
Katılıyor
um

Katılıyoru
m

Kararsızı
m

Katılmıyor
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1. Hemşirelikte teorik ve uygulamaya yönelik
temel bilgi, beceri ve tutum kazanır. 

2. Birey, aile ve toplumun sağlık bakım
gereksinimlerini kanıta dayalı ve bütüncül
bir yaklaşımla, hemşirelik süreci
doğrultusunda karşılar. 

3. Sağlık bakım sunumu ekibinde etkin rol
alır. 

4. Mesleki uygulamalarını hemşirelik
değerleri, etik ilkeler ve ilgili mevzuat
doğrultusunda yerine getirir. 

5. En az bir yabancı dili etkin kullanarak
alanındaki bilimsel gelişmeleri takip eder. 

6. Etkili iletişim kurma, rapor yazma ve
sunum yapma becerisi kazanır. 

7. Yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği
bilincini kazanır. 

8. Hemşireliğe özgü bilimsel bilgi üretimi için
araştırma ve yayın sürecini bilir ve
araştırmalarda görev alır. 
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9. Mesleki uygulamalarında eleştirel
düşünme ve klinik karar verme becerisini
kullanır. 

10. Toplumsal ve mesleki sorunlara duyarlılık
bilinci geliştirir. 

CALIFORNIA ELEŞTIREL DÜŞÜNME
EĞILIMI (CCTDI) ÖLÇEĞI
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1. Tüm hayatım boyunca yeni şeyler çalışmak harika
olurdu 1 2 3 4 5 6

2. İnsanların iyi bir düşünceyi savunmak için zayıf
fikirlere güvenmeleri beni rahatsız eder. 1 2 3 4 5 6

3. Cevap vermeye kalkışmadan önce, her zaman
soruya odaklanırım. 1 2 3 4 5 6

4. Büyük bir netlikle düşünebilmekten gurur
duyuyorum. 1 2 3 4 5 6

5. Dört lehte, bir aleyhte görüş varsa, lehte olan
dört görüşe katılırım. 1 2 3 4 5 6

6. Pek çok üniversite dersi ilginç değildir ve almaya
değmez. 1 2 3 4 5 6

7. Sadece ezberi değil düşünmeyi gerektiren sınavlar
benim için daha iyidir. 1 2 3 4 5 6

8. Diğer insanlar entelektüel merakımı ve araştırıcı
kişiliğimi takdir ederler. 1 2 3 4 5 6
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9. Mantıklıymış gibi davranıyorum, ama değilim. 1 2 3 4 5 6

10. Düşüncelerimi düzenlemek benim için kolaydır. 1 2 3 4 5 6

11. Ben dahil herkes kendi çıkarı için tartışır. 1 2 3 4 5 6

12. Kişisel harcamalarımın dikkatlice kaydını tutmak
benim için önemlidir. 1 2 3 4 5 6

13. Büyük bir kararla yüz yüze geldiğimde, ilk önce,
toplayabileceğim tüm bilgileri toplarım. 1 2 3 4 5 6

14. Kurallara uygun biçimde karar verdiğim için,
arkadaşlarım karar vermek için bana danışırlar. 1 2 3 4 5 6

15. Açık fikirli olmak neyin doğru olup olmadığını
bilmemek demektir. 1 2 3 4 5 6

16. Diğer insanları çeşitli konularda neler
düşündüklerini anlamak benim için önemlidir. 1 2 3 4 5 6

17. İnandıklarımın tümü için dayanaklarım olmalı. 1 2 3 4 5 6

18. Okumak, mümkün olduğunca, kaçtığım bir şeydir. 1 2 3 4 5 6

19. İnsanlar çok acele karar verdiğimi söylerler. 1 2 3 4 5 6

20. Üniversitedeki zorunlu dersler vakit kaybıdır. 1 2 3 4 5 6

21. Gerçekten çok karmaşık bir şeyle uğraşmak
zorunda kaldığımda benim için panik zamanıdır. 1 2 3 4 5 6

22. Yabancılar sürekli kendi kültürlerini anlamaya
uğraşacaklarına, bizim kültürümüzü çalışmalılar. 1 2 3 4 5 6

22. Yabancılar sürekli kendi kültürlerini anlamaya
uğraşacaklarına, bizim kültürümüzü çalışmalılar. 1 2 3 4 5 6

23. İnsanlar benim karar vermeyi oyaladığımı
düşünürler. 1 2 3 4 5 6

24. İnsanların, bir başkasının fikrine karşı
çıkacaklarsa, nedenlere ihtiyacı vardır. 1 2 3 4 5 6

25. Kendi fikirlerimi tartışırken tarafsız olmam
imkânsızdır. 1 2 3 4 5 6

26. Ortaya yaratıcı seçenekler koyabilmekten gurur
duyarım. 1 2 3 4 5 6

27. Neye inanmak istiyorsam ona inanırım. 1 2 3 4 5 6
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28. Zor problemleri çözmek için uğraşmayı
sürdürmek o kadar da önemli değildir. 1 2 3 4 5 6

29. Diğerleri, kararların uygulanmasında mantıklı
standartların belirlenmesi için bana başvurular. 1 2 3 4 5 6

30. Zorlayıcı şeyler öğrenmeye istekliyimdir. 1 2 3 4 5 6

31. Yabancıların ne düşündüklerini anlamaya
çalışmak oldukça anlamlıdır. 1 2 3 4 5 6

32. Meraklı olmam en güçlü yanlarımdan birisidir. 1 2 3 4 5 6

33. Görüşlerimi destekleyecek gerçekleri ararım,
desteklemeyenleri değil. 1 2 3 4 5 6

34. Karmaşık problemleri çözmeye çalışmak
eğlencelidir. 1 2 3 4 5 6

35. Diğerlerinin düşüncelerini anlama
yeteneğimden dolayı takdir edilirim. 1 2 3 4 5 6

36. Benzetmeler ve analojiler ancak otoyol
üzerindeki tekneler kadar yararlıdır. 1 2 3 4 5 6

37. Beni mantıklı olarak tanımlayabilirsiniz. 1 2 3 4 5 6

38. Her şeyin nasıl işlediğini anlamaya
çalışmaktan gerçekten hoşlanırım. 1 2 3 4 5 6

39. İşler zorlaştığında, diğerleri problem üstünde
çalışmayı sürdürmemi isterler. 1 2 3 4 5 6

40. Elimizdeki sorun hakkında açık bir fikir edinmek
ilk önceliklidir. 1 2 3 4 5 6

41. Çelişkili konulardaki fikrim genellikle en son
konuştuğum kişiye bağlıdır. 1 2 3 4 5 6

42. Konu ne hakkında olursa olsun daha fazla
öğrenmeye hevesliyimdir. 1 2 3 4 5 6

43. Sorunları çözmenin en iyi yolu, cevabı başkasından
istemektir. 1 2 3 4 5 6

44. Karmaşık problemlere düzenli yaklaşımımla
tanınırım. 1 2 3 4 5 6

45. Farklı dünya görüşlerine karşı açık fikirli olmak,
insanların düşündüğünden daha az önemlidir. 1 2 3 4 5 6

46. Öğrenebileceğin her şeyi öğren, ne zaman işe
yarayacağını bilemezsin. 1 2 3 4 5 6

47. Her şey göründüğü gibidir. 1 2 3 4 5 6
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48. Diğer insanlar, sorunun ne zaman çözümleneceği
kararını bana bırakırlar. 1 2 3 4 5 6

49. Ne düşündüğümü biliyorum, o zaman neden
seçenekleri değerlendiriyor gibi davranayım. 1 2 3 4 5 6

50. Diğerleri kendi fikirlerini ortaya koyarlar ama
benim onları duymaya ihtiyacım yok. 1 2 3 4 5 6

51. Karmaşık problemlerin çözümüne yönelik düzenli
planlar geliştirmede iyiyimdir. 1 2 3 4 5 6

HEMŞİRELERİN PROFESYONEL DEĞERLERİ
ÖLÇEĞİ (HPDÖ)
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1 2 3 4 5

1. Sürekli öz- değerlendirme yapmak

2. Bireyin gereksinimlerini karşılamada yetersiz kalındığı
zaman konsültasyon/işbirliği istemek

3. Toplumu güvenli olmayan sağlık
ürünlerinden/uygulamalarından korumak

4. Kaynakların paylaşımını/dağılımı etkileyen ulusal politika
kararlarının belirlenmesinde yer almak
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5. Hemşirelik mesleğinin değerlerini ve amaçlarını açıkça
ifade etmek

6. Sağlık ekibine bireye ait bilgi sağlamak

7. Eş düzeydeki meslektaşların birbirini değerlendirmesinde
yer almak

8. Araştırmaların uygunluğunu belirlemek için rehberleri
kullanmak

9. Günlük hemşirelik uygulamalarına rehber olarak
standartları belirlemek

10. Öğrenciler için planlanmış öğrenim etkinliklerinin
yapıldığı yerlerde standartları sağlamak ve sürdürmek

11. Hemşirelik tanılarını koymak için tanılama verilerini
kullanmak

12. Kendi mesleki uygulamalarının meslektaşları tarafından
değerlendirilmesini istemek

13. Bireyin/ailenin karar verebilmesi için bilgi sağlamak

14. Bireyin tedavi planını seçme hakkı olduğunu kabul etmek

15. Gizli bir bilginin açıklanması istendiğinde bilgi vermek
için yazılı rehberlere uymak

16. Etik rehberlerin geliştirilmesine katkıda bulunmak

17. Hemşirelik standartlarının yürütülmesi ve gözetilmesi
açısından topluma karşı sorumluluk almak

18. İş koşulları ve kurallarının belirlenmesinde yer almak

19. Profesyonel hemşirelik uygulamalarının sınırlarını kabul
etmek

20. Mesleğin imajını yükseltmek için eğitimiyle paralellik
gösteren hemşire unvanını (uzman hemşire, doktoralı hemşire
vb. ) kullanmak

21. Standartlar doğrultusunda kalitesi yüksek hemşirelik
bakımı sağlamak

22. Hemşirelik bakımını geliştirmeye yönelik standartların
değerlendirilmesinde yer almak

23. Kaynakların paylaşımını etkileyen kurumsal kararların
belirlenmesinde yer almak
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24. Sahip olunan mesleki değerlerle etik açıdan ters düşen
bakım uygulamalarına katılmayı reddetmek

25. Hasta savunucusu olarak hareket etmek

26. Farklı yaşam tarzı olan bireylere ön yargısız bakım
sağlamak

27. Bireyin gizlilik hakkını güvence altına almak

28. Kuşkulu ya da uygunsuz uygulamaları olan sağlık ekibi
elemanlarına karşı çıkmak

29.Araştırmalarda katılımcıların (örneklem grubuna
alınanların) haklarını korumak

30. Uygun araştırmaları uygulamalarda kullanmak

31. Uygulamada rehber olarak Etik İlkeleri kullanmak

Ölçekte tanımlanan durumlar için size uygun olan cevabı seçiniz.
D: Daima: Tutarlı olarak her zaman yaptığınız davranış.
S: Sık Sık: Çoğu zaman yaptığınız davranış.
AR: Ara Sıra: Ara sıra yaptığınız davranış.
N: Nadiren: Nadiren yaptığınız davranış.
AS: Asla: Hiçbir zaman yapmadığınız davranış.

Hemşirelikte Klinik Karar Verme Ölçeği
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1 Klinik bir karar yaşamsal ise ve ne zaman varsa, seçenekler için
ayrıntılı bir araştırma yaparım.

D S AR N AS

2 Hastanın sağlık bakım hizmetlerini alması, kültürel değerleri ve
inançlarından önce gelir.

D S AR N AS
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3 Karar vermeden önce, hastanın içinde bulunduğu durumla ilgili
faktörler araştıracağım seçenek sayısını belirler.

D S AR N AS

4 Karar vermek için yeni bilgiye ulaşmaya çalışmak yarardan çok
zarar getirir.

D S AR N AS

5 Anlamadığım şeyleri araştırmak için kitapları ya da
bilimsel/mesleki yayınları kullanırım.

D S AR N AS

6 Seçeneklere bakarken rastgele bir yaklaşım benim çok işime yarar. D S AR N AS

7 Beyin fırtınası, seçenekler için fikir üretirken kullandığım bir
yöntemdir.

D S AR N AS

8 Karar vermem gerektiğinde mümkün olduğu kadar çok bilgi
toplamak için farklı yolları kullanırım.

D S AR N AS

9 Hastalara, kendi bakımlarıyla ilgili karar verme haklarını
kullanmaları için yardım ederim.

D S AR N AS

10 Benim değerlerim hastanın değerleriyle çeliştiğinde, söz konusu
durum için gerekli olan kararı alırken yeterince objektif olurum.

D S AR N AS

11 Tercih edeceğim bir seçenek olmamasına rağmen uzman önerisini
veya düşüncesini dinlerim ya da göz önünde bulundururum.

D S AR N AS

12 Mevcut bilgilerimi kullanarak, herhangi birine danışmadan
zamanında problemi çözerim ya da bir karar veririm.

D S AR N AS

13 Vermem gereken bir kararın olası bütün sonuçlarını incelemek için
hiç zaman ayırmam.

D S AR N AS

14 Bireyle ilgili klinik bir karar verirken birey ve ailenin gelecekteki
sağlık ve iyiliğini düşünürüm.

D S AR N AS

15 Bilgiye ulaşmak için çok az zamanım ve enerjim var. D S AR N AS

16 Karar vermeden önce kafamda/zihnimde seçeneklerin listesini
yaparım.

D S AR N AS

17 Tercih edebileceğim seçeneklerin sonuçlarını incelerken, genellikle
“Eğer bunu yaparsam, sonra …” şeklinde düşünürüm.

D S AR N AS

18 Karar vermeden önce en uzak sonuçları bile düşünürüm. D S AR N AS

19 Karar verirken, birlikte çalıştığım arkadaşlarımın, aynı görüşte
olması benim için önemlidir.

D S AR N AS

20 Klinik karar verirken bilgi kaynaklarıma hastaları da dahil ederim. D S AR N AS

21 Olası kararlarım hakkında düşünürken birlikte çalıştığım
arkadaşlarımın söyleyeceği şeyleri dikkate alırım.

D S AR N AS

22 Eğitici klinik karar verme durumunda bir seçenek önerirse, diğer
seçenekleri araştırmaktansa onu benimserim.

D S AR N AS

23 Bir şey gerçekten çok yararlıysa, bütün risklere bakmaksızın onu
tercih ederim.

D S AR N AS

24 Yeni bilgi için rastgele araştırma yaparım. D S AR N AS

25 Geçmiş deneyimlerimin hasta hakkında verdiğim kararlar üzerine
az etkisi vardır.

D S AR N AS

26 Tercih edebileceğim seçeneklerin sonuçlarını incelerken, hastam
için olumlu olan sonuçların farkındayım.

D S AR N AS

27 Geçmişte benzer durumlarda başarıyla kullandığım seçenekleri
tercih ederim.

D S AR N AS
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28 Alacağım kararların riskleri, ciddi sorunlara neden olacaksa ret
ederim.

D S AR N AS

29 Önemli bir klinik kararı değerlendirirken, olumlu ve olumsuz
sonuçların listesini yaparım.

D S AR N AS

30 Klinik kararlarım için birlikte çalıştığım arkadaşlarımdan seçenek
önermelerini istemem.

D S AR N AS

31 Mesleki değer veya inançlarım, kişisel değer veya inançlarımla
tutarsızdır.

D S AR N AS

32 Benim seçenekleri bulmam büyük ölçüde şans eseri gibi
görünmektedir.

D S AR N AS

33 Klinik ortamda gün içinde yaşadığım deneyimlerde dersin
hedeflerini aklımda tutarım.

D S AR N AS

34 Karar vermek zorunda kaldığımda, kararın riskleri ve faydaları en
son düşüneceğim şeydir.

D S AR N AS

35 Klinik karar vereceğim zaman, kurumsal öncelikleri ve standartları
göz önünde bulundururum.

D S AR N AS

36 Eğer durum gerektiriyorsa, karar verme sürecine başkalarını dahil
ederim.

D S AR N AS

37 Karar verirken, en uç ya da uygulanabilirliği olmayan fikirleri bile
göz önünde bulundururum.

D S AR N AS

38 Hastanın hedeflerini öğrenmek, her zaman benim klinik karar
verme sürecimin bir parçasıdır.

D S AR N AS

39 Ben yalnızca ciddi anlam taşıyan kararların risk ve faydalarını
incelerim.

D S AR N AS

40 Benim iyi bir karar vermem için hastanın değerleri ile benimkilerin
tutarlı olması gerekir.

D S AR N AS

BİREYSEL YENİLİKÇİLİK ÖLÇEĞİ
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1 2 3 4 5

1. Yenilikleri takip ettiğim için arkadaşlarım sık sık benden
bilgi ve öneri alırlar

2. Yeni şeyleri denemekten hoşlanırım.

3. Bir şey yaparken, yeni yollar olup olmadığını araştırırım.

4 Problemleri çözmek için genellikle yeni yöntemler
bulurum.

5 Yeni bakış açıları ve yeni buluşlara şüphe ile bakarım.

6 Çevremdeki insanların kabul ettiğini görene kadar yeni
fikirleri benimsemem.

7 Yenilikçilik konusunda insanları kolay etkileyen bir kişi
olduğumu düşünürüm.

8 Düşünce ve davranışlarımın yaratıcı ve özgün olduğunu
düşünürüm.

9 Çevremdeki insanların arasında yeniliği kabul eden en son
kişi olduğumu düşünürüm.

10 Yaratıcı bir kişi olduğumu düşünüyorum.

11 Yenilikler konusunda gruba liderlik etmekten hoşlanırım.

12 Çevremdeki insanların işine yaradığını görünceye kadar
yenilikleri kabul etmede isteksiz davranırım.

13 Eski yaşam tarzının ve işleri eski yöntemlerle yapmanın
en iyi yol olduğunu düşünürüm.

14 Problemlere ve belirsizliklere karşı mücadele ederim.

15 Yenilikleri dikkate almadan önce diğer insanların o
yeniliği kullandığını görmek isterim.

16 Yeni fikirlere açık biriyim.
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17 Cevaplanmamış sorular beni çözüm bulmaya yöneltir.

18 Yeni fikirlere karşı şüpheci davranırım.
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YAŞAM BOYU ÖĞRENME EĞİLİMLERİ ÖLÇEĞİ
Kesinlikl
e
katılmıyo
rum

Katılmı
yorum

Karar
sızım

Katılı
yoru
m

Kesinli
kle
Katılıy
orum

1. Kendi yeterliliklerime uygun öğrenme hedefleri belirlerim

2. Öğrenme için gerekli kaynakları önceden hazırlarım

3. Öğrenme konusuna uygun öğrenme strateji kullanmanın
gereğine inanırım
4. Öğrenme sürecinde zamanı iyi değerlendirmek için
çalışma planı yaparım
5. Yeni bir bilgi ile karşılaştığımda öğrenebileceğim
konusunda kendime güvenirim
6. Öğrenme sürecinde kendi kendimi güdülemeyi tercih
ederim

7. Öğrenme konuları zor olsa bile öğrenmeye çalışmaktan
vazgeçmem

8. Yeni şeyler öğrenmekten zevk alırım

9. Öğrenmede sürecinde ihtiyaç duyduğumda yardım
istemekten çekinmem.

10. Bir konuyu öğrenmenin kendi sorumluluğum olduğuna
inanırım

11. Yeni şeyler öğrenmenin kendimi geliştirmeme katkı
sağladığını düşünürüm

12. İnternetin farklı kültürleri tanımamı sağladığını
düşünürüm.

13. Kişisel ya da mesleki gelişimim için gerekli farklı
alanlardaki bilgi ve becerilerle ilgili eğitim almayı isterim
14. Bilgi ve teknolojilerdeki hızlı değişmelerden dolayı
bilgilerimi yenilemek için sürekli öğrenmeye ihtiyaç duyarım
15. Mesleğimde karşılaşabileceğim problemleri çözmek için
çaba sarfederim
16. Mesleki yetersizliklerimi gidermek için eğitim alma
yolları ararım.

17. Mesleki kariyerde ilerlemeye önem veririm
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SAĞLIK ÇALIŞANLARINA YÖNELİK İLETİŞİM BECERİLERİ
ÖLÇEĞİ (HP-CSS-TR)

N
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e
r
z
a
m
a
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1 2 3 4 5 6

1. Hastaların kendilerini özgürce ifade etmeleri hakkına saygı duyarım.

2. Hastalarımın duygularını öğrenmeye çalışırım.

3. Hastaların karar verme haklarına ve özgürlüklerine saygı duyarım.

4. Hasta konuşurken, kendisiyle ilgilendiğimi beden hareketleriyle (başı
sallama, göz teması, gülümseme...) gösteririm.

5. Hastaları, endişe duydukları konularda (mesleki yeterlilik alanıma
girdiği sürece) bilgilendiririm.

6. Hastaları, onların fiziksel görünüşlerine, kişisel özelliklerine, ifade
biçimlerine bakmaksızın önyargısız dinlerim.

7. Görüş ve isteklerimi hastalara açıkça ifade ederim.

8. Hastalara bilgi verirken arada susarak hastaların söylediğim şeyleri
iyice anlamalarına olanak sağlarım.

9. Hastalara bilgi verirken anlaşılır bir dil kullanırım.

10. Hasta doğru görünmeyen bir şey yaptığı zaman, hastaya kendisiyle
farklı görüşte olduğumu veya bundan rahatsız olduğumu ifade ederim.

11. Hastaları dinlemek ve ihtiyaçlarını anlamak için zaman ayırırım.

12. Hastalarımın duygularını anlamaya çalışırım.

13. Hastalarla etkileşimde bulunurken düşüncelerimi açıkça ve kesin
olarak ifade ederim.
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14. Hastaların sağlıkla ilgili bilgi alma haklarının olduğuna inanırım.

15. Hastaların gereksinimlerine saygı duyduğumu düşünüyorum.

16. Hastalardan istekte bulunmak bana zor gelir.

17. Hastaların verilen bilgiyi iyice anladıklarından emin olurum.

18. Hastalardan bilgi almak için soru sormak bana zor gelir.


